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主办：湖北第二师范学院质量与绩效评估处  2015年10月19日
  多媒体课件调研情况通报

多媒体教学广泛运用于课堂教学中，在我校已达到全校专业课程3/4，为了全面提高教学质量,2014～2015学年下学期学校教育教学督导依据学校《多媒体教学暂行规定》（院教〔2006〕31号）对全校各专业多媒体课件的应用情况进行了抽查、调研，对所听课程中多媒体课件的制作水平、课件与授课内容的契合度、课件的应用效果等方面作出评价。现将调研的总体情况的意见与建议通报如下：
一、总体情况
大多数教师的课件与授课内容的契合普遍较好，使用多媒体课件作为教学辅助工具比较得当。部分教师在教学中配以Flash模拟实验动画、实际软件演练等方式，总体取得了较好的教学效果。但也存在部分课件制作不够规范和个别教师照“屏”宣科的现象。
二、存在的主要问题
（一）教学设计未能充分发挥课件优势 

部分教师的教学设计不够科学，与多媒体课件的结合不够紧密，无法体现多媒体教学的优势，教学效果不好。主要问题有： 
1.书本搬家：有些教师只是将书本上的内容整段照搬到课件上，其内容基本上为教材上文字内容，实际上是教材的简单重复或罗列。这样的课件内容不受学生欢迎，往往教师在堂上讲课，学生在下面看书，很难吸引学生的注意力。
2.课件搬家：网上资源共享本是多媒体教学的优势，但有些教师一味奉行“拿来主义”，不加改造和修剪就将别人的课件搬过来直接运用到教学中,生搬硬套，缺乏针对性。
3.缺少启发性：多数课件内容都是冷冰冰的几条几款，缺乏认知铺垫和启发性的教学设计。   
4.课件体系不完整：普遍课件缺少基本要素，如：导学介绍、章节总结、单元测验、习题解答，动画辅助。                 

（二）课件制作不够规范
多媒体课件普遍制作比较粗糙，不够精细，这直接影响到教学效果。主要存在的问题是：
1.文本格式不够规范、统一；章节标题不够明显；字号忽大忽小；行距的设计也不够好，给人杂乱，不规范，轻率敷衍的感觉。
2.幻灯片中各个对象的位置、格式设置不当，文-图-表不够协调，整体感觉杂乱不和谐。 

3.颜色搭配不够合理，背景与文字色差不明显，投影仪上文字看不清楚。
4. 教学内容展现时，动画、特效、链接等技术的使用不够或不当，显得死板，影响教学效果。
5．很少使用有意识的换片跳转交互控制，只是按顺序依次播放，或退出播放状态，选片后再播放。
（三）课件教学方面存在的问题

1.信息量大，停留短暂：多媒体教学把原需要板书的内容事先集成到课件中，上课时不再板书或很少板书，而是快速过课件。这起到了节约上课时间，提高教学效率的作用。但同时也产生了严重的问题，有的教师上课信息量过大，信息停留短暂，特别是理工科课程，公式、方程式、图表一晃而过，学生基本无法记笔记，也没有多少思考的时间， 学生易出现视觉疲劳、精力不集中、学习效果差的情况。
2.照“屏”宣科：有部分教师，特别是新进教师，课件文字又多又小，上课时基本是按照屏幕宣讲，把多媒体当成了讲稿的替代工具，而没有发挥它应有的作用。

3.缺乏渐进：这种现象比较普遍。大部分课件在展示的过程中整版、毫无悬念的全盘托出，缺乏渐进效果。教师讲上句，学生看下句；教师讲问题，学生知答案。严重影响教学效果。

4.缺乏师生交流和互动：与传统板书教学相比，多媒体教学少了板书、作图、黑板推导、写方程式等渐进互动教学过程，所以很容易造成师生间缺乏交流和互动。部分教师在多媒体教室上课，完全依赖PPT课件，整节课坐在电脑前翻屏，黑板上没有任何板书及演算，与学生没有体态、眼神、手势等方面的交流，缺乏互动，让人感觉枯燥单调。
三、对今后工作的建议 

1．任课教师应进一步优化多媒体课件的设计与制作。多媒体课件的设计要适合学科专业和课程特点，多媒体课件的制作要精美、简练，紧密结合授课内容，授课中要不断加强与学生互动的有效性。 

2．加强多媒体课件制作的培训，尤其是一些基本规则和技术的应用。重点对青年教师教学技能的培养和指导，大力提倡开展教学研究和课程设计,提高教学水平。 
3. 建立激励机制，鼓励教师合理运用多媒体教学。各学院可通过组织各种活动，比如教学比武、观摩学习等，从中发现并树立典型，使广大教师领略现代化设施的优越性，营造良好的氛围，以此促进、激励教师积极有效地使用多媒体教学。
4．建立一套行之有效的多媒体教学质量监控体系。学院一级负责监控多媒体教学的内容是否符合教学大纲和教学计划，课件的设计是否符合教育理论，是否科学合理，并负责日常的多媒体教学的检查。学校一级由教学管理部门组织同行、专家，采用定期、专项或随机检查等多种方式监控与评价多媒体课堂教学效果。利用学生信息员、学生座谈会及学生评教等平台，广泛了解和听取学生对多媒体教学效果的意见，及时反馈相关教学质量信息，促进教学质量持续改进。
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